
Ⅱ　事業評価個表（令和５年度）

交付金等事業者名 八幡浜市
交付金等事業実施場所 八幡浜市保内町宮内

交付金等事業の概要

地域住民が安心して子どもを生み、育てることのできる環境整備の一環として、八幡浜市立保内保育
所の維持管理運営を行います。当該施設の維持管理運営に必要な職員の人件費に交付金を充当しま
す。
　〇保育士等14名分の人件費、７か月分

番号 措置名
地域活性化措置1

交付金等事業の名称
八幡浜市立保内保育所維持管理運営事業

交付金等事業に関係する県
又は市町の主要政策・施策
とその目標

交付金事業に関係する主要政策・施策：
第２次八幡浜市総合計画（平成28年度～令和７年度）
基本計画第１章　健康・福祉
主要課題①　児童福祉・少子化対策の推進
・施設の集約による地域の子育て支援機能の充実や各種施策の見直しを通じて、ますます多様化する
子育て世代のニーズに応えられる保育サービスやその他支援サービスを充実させ、子どもを生み育て
やすい環境づくりに努めます。
目標：延長保育実施保育所数　３カ所（令和７年度）

事業開始年度 令和５年度 事業終了年度 令和５年度



評価年度　　　　令和６年度

交付金等事業の成果目標及
び成果実績

成果目標

100

目標値

事業期間の設定理由
成果指標 単位

100%

保内保育所における延
長保育利用児童受入
率：利用者数÷利用希
望者数×100

成果実績 %

% 100

達成度 % 100

評価年度の設定理由
毎年度のPDCAサイクルによる事業改善を図るため、事業実施翌年度早期に評価を実施。

交付金等事業の定性的な成果及び評価等
本交付金の活用により、保内保育所保育士の人件費（保育士14名）7ヶ月を確保し、安定した保育所運
営を行う事で、待機児童ゼロの状態を維持することができました。
近年、女性の高学歴化、社会進出に加えて、家庭の育児機能の変化、地域社会の変容などにともな
い、低年齢児保育や延長保育など、地域住民の保育ニーズは年々高まり、また多様化しています。次
年度以降も、保育所機能の充実および保育所運営の円滑化により、地域住民の要望に応えられるサー
ビスの提供をおこなうことで、市の基本計画の一つである「安心・希望に満ちた温かなまちづくり」
の実現を図っていきます。

成果及び評価に係る第三者機関等の活用の有無
無

交付金等事業の活動指標及
び活動実績

活動指標 単位 令和３年度 令和４年度 令和５年度

保育士の雇用量
（雇用人数(人)×雇用期間(月)）

活動実績 人月 77 84 98
活動見込 人月 77 84 98
達成度 100.0% 100.0% 100.0%

交付金等事業の総事業費等 令和３年度 令和４年度 令和５年度 備考
総事業費 24,917,000 24,884,932 28,548,500 28,548,500
交付金等充当額 19,417,000 17,643,000 26,200,000 26,200,000

交付金等事業の契約の概要
契約の目的 契約の方法 契約の相手方 契約金額
人件費 雇用 保育士等 28,548,500

交付金等事業の担当課室 八幡浜市　市民福祉部　子育て支援課
交付金等事業の評価課室 八幡浜市　市民福祉部　子育て支援課


