
１ 予 算 総 則

２ 歳 入 歳 出 予 算

平 成 ２ ９ 年 度

八幡浜市簡易水道事業特別会計予算

（簡易水道事業特別会計） -539(540)-



 



八幡浜市長　　大　城　一　郎

議案第３２号

平成２９年度八幡浜市簡易水道事業特別会計予算

第１条　歳入歳出算の総額は、歳入歳出それぞれ１７，１９１千円と定める。

２　歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表歳入歳出予算」による。

　　　　平成２９年２月２７日提出

　平成２９年度八幡浜市の簡易水道事業特別会計の予算は、次に定めるところによる。

　（歳入歳出予算）

（簡易水道事業特別会計） -541(542)-



 







１

(1) 総 括

(2) 歳 入

(3) 歳 出

２

３ 地方債に関する調書

八 幡 浜 市 簡 易 水 道 事 業 特 別 会 計 予 算 に 関 す る 説 明 書

平　成　２　９　年　度

給与費明細書

歳入歳出予算事項別明細書

（簡易水道事業特別会計） -545(546)-



 

















 











　１　　一　　般　　職

（1）　総　　括

比 較 △ 120

前年度 120

本年度 0

（千円） （千円）

△ 50

区 分
児 童 手 当

単 身 赴 任
手 当

80

△ 216 0 △ 550 △ 1,872

30

216 59 850 3,643

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

0 0 59 300

期 末 勤 勉
手 当

退 職 手 当
管 理 職 員
特 別 勤 務
手 当

休 日 勤 務
手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

△ 1,500

職員
手当
の内訳

扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当
特 殊 勤 務
手 当

時 間 外
勤 務 手 当

宿 日 直
手 当

管 理 職
手 当

（　　）内は再任用短時間勤務
職員（外数）

9,293 4,968 14,261 2,873 〃

8,028

17,134

（千円） （千円）

4,495 2,160 6,655 1,373

（千円）

２　給　与　費　明　細　書

給 与 費
共 済 費 合 計

備 考報 酬 給 料 職 員 手 当 計

（千円）

1,771

△ 1
△ 4,798 △ 2,808 △ 7,606

1
(0)

前 年 度

比 較

比 較

区 分

前年度

本年度

△ 9,106

（千円） （千円）

本 年 度

(0)
2

(0)

区 分
職員数

（人）

（簡易水道事業特別会計） -559-



（簡易水道事業特別会計） -560-

　(2)　給料及び職員手当の増減額の明細

増 減 額

（千円）

給 料 △ 4,798 その他の増減分 △ 4,798

職員 手当 △ 2,808 制度改正に伴う増減分 41 期末勤勉手当 41

その他の増減分 △ 2,849 扶養手当 △ 216

時間外勤務手当 △ 550

期末勤勉手当 △ 1,913

休日勤務手当 △ 50

児童手当 △ 120

区 分
増 減 事 由 別 内 訳

（千円）

説 明

（千円）

年間支給月数　４．２０月→４．３０月

備 考

他会計配置転換等振替分



　(3)　給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たり給与

（円）

（円）

（歳）

（円）

（円）

（歳）

　　イ　初　任　給

高 校 卒

大 学 卒

（単位：円）

区 分 一 般 行 政 職

平成２９年１月１日現在

385,950

50.8

平均給料月額

平均給与月額

平 均 年 齢

412,140

平成２８年１月１日現在

平均給料月額 385,950

平均給与月額 449,080

平 均 年 齢 49.8

区 分 一 般 行 政 職
一 般 行 政 職

国 の 制 度

146,100

178,200 178,200

146,100

（簡易水道事業特別会計） -561-



（簡易水道事業特別会計） -562-

　　ウ　級　別　職　員　数

職員数（人） 構成比（％） 職員数（人） 構成比（％）

（　－　） （　－　） （　－　） （　－　）
－ － － －

（　－　） （　－　） （　－　） （　－　）
－ － － －

（　－　） （　－　） （　－　） （　－　）
－ － 1 50.0

（　－　） （　－　） （　－　） （　－　）
1 100.0 1 50.0

（　－　） （　－　） （　－　） （　－　）
－ － － －

（　－　） （　－　） （　－　） （　－　）
－ － － －

（　－　） （　－　） （　－　） （　－　）
－ － － －

（　－　） （　－　） （　－　） （　－　）
1 100.0 2 100.0

　（級別の標準的な職務内容）

区 分 ７ 級 ６ 級 ５ 級 ４ 級 ３ 級 ２ 級 １ 級

一 般 行 政 職 部 長 課 長 課 長 補 佐 係 長 係 長 主 査 主 事

計 計

２ 級 ２ 級

１ 級 １ 級

一 般 行 政 職
区 分

一 般 行 政 職
区 分

３ 級 ３ 級

平成29年1月1日
現 在

平成28年1月1日
現 在

７ 級

６ 級

７ 級

６ 級

５ 級 ５ 級

４ 級 ４ 級



　　エ　期末手当・勤勉手当

　　オ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

３５年勤続の者 最 高 限 度
（月　分） （月　分）

国 の 制 度
（支給率等）

　　カ　その他の手当

（交通用具利用者）
５ｋｍ以上１０ｋｍ未満　国4,200　市4,900

区 分

扶 養 手 当

住 居 手 当

通 勤 手 当 一部異

同　じ

同　じ

（月　分） （月　分）

25.55625 34.5825

無し

49.59

49.59

有

退 職 時
特 別 昇 給

備 考

49.59
５０歳以上勧奨（勤続期間２５年以上の者）
給料月額×定年前年数×２／１００

無し

(1.050) (1.200) (2.25)
2.075 2.225 4.30

本 年 度

差 異 の 内 容国の制度との異同

４５歳以上勧奨（勤続期間２０年以上の者）
俸給月額×定年前年数×３／１００

区 分
２０年勤続の者 ２５年勤続の者

その他の加算措置等

25.55625 34.5825

支 給 率 等

(2.20)(1.025) (1.175)

49.59

前 年 度 2.025 2.175 4.20

国 の 制 度

職 制 上 の 段 階 、 職 務 の
等 級 に よ る 加 算 措 置

2.075

（月分）
(2.25)
4.30

(1.200)
2.225

(1.050)

備 考

有

有

区 分
１２月（月分）６月（月分）

支 給 期 別 支 給 率 支 給 率 計

（簡易水道事業特別会計） -563(564)-



 



（単位：千円）

当 該 年 度 中 当 該 年 度 中

起 債 見 込 額 元 金 償 還 見 込 額

１ 28,554 27,314 1,265 26,049

28,554 27,314 1,265 26,049

３　地方債の前々年度末における現在高並びに前年度末
　　及び当該年度末における現在高の見込に関する調書

前 々 年 度 末

現 在 高

前 年 度 末

現 在 高 見 込

当 該 年 度 末

現 在 高 見 込 額

合 計

区 分

簡 易 水 道 事 業 債

当 該 年 度 中 増 減 見 込

（簡易水道事業特別会計） -565（566）-



 


