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八幡浜市長　　大　城　一　郎

　（歳入歳出予算）

　（地方債）

２　歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表歳入歳出予算」による。

　平成２９年度八幡浜市の戸別合併処理浄化槽整備事業特別会計の予算は、次に定めるところによる。

議案第３４号

平成２９年度八幡浜市戸別合併処理浄化槽整備事業特別会計予算

第１条　歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ１００，７１８千円と定める。

第２条　地方自治法第２３０条第１項の規定により起こすことができる地方債の起債の目的、限度額、起債の方法、利率及び償還の

　　　　平成２９年２月２７日提出

　方法は、「第２表地方債」による。

（戸別合併処理浄化槽整備事業特別会計） -613(614)-



 







　第２表　地　方　債

起 債 の 目 的 限 度 額 利 率 償 還 の 方 法

千円

１ 　借入先 　年4.0％以内 　借入先の融通条件による。

　財務省、その他 （ただし、利率 　ただし、必要に応じ、繰上償還、

見直し方式で借 償還年限の短縮又は低利債に借換え

２ 　借入方法 り入れる政府資 をすることができる。

　普通貸借又は証券発行の方法による。 金及び地方公共

　事業又は財政の都合により、本議決の範 団体金融機構資

囲内において起債の前借をすることができ 金について、利

る。 率の見直しを

行った後におい

３ 　借入時期 ては、当該見直

　平成29年度。ただし、事業又は財政の都 し後の利率）

合により、起債額の全部若しくは一部を翌

年度に繰越借入することができる。

合 計

起 債 の 方 法

合併処理浄化槽整備事業

過 疎 対 策 事 業

4,600

9,100

4,500

（戸別合併処理浄化槽整備事業特別会計） -617(618)-



 



１

(1) 総 括

(2) 歳 入

(3) 歳 出

２

３ 地方債に関する調書

給与費明細書

八幡浜市戸別合併処理浄化槽整備事業特別会計予算に関する説明書

平　成　２　９　年　度

歳入歳出予算事項別明細書

（戸別合併処理浄化槽整備事業特別会計） -619(620)-



 































　１　　一　　般　　職

（1）　総　　括

管 理 職
手 当

4,406

区 分

前年度

本年度

(0)
0

宿 日 直
手 当

住 居 手 当 通 勤 手 当

（　　）内は再任用短時間勤務
職員（外数）

（千円）

13,570 3,025

比 較

2
(0)

(0)
2

16,893

職員数

（人）

前 年 度

（千円）

給 料

比 較

9,164

本 年 度

職員
手当
の内訳

扶 養 手 当

２　給　与　費　明　細　書

給 与 費
共 済 費 合 計

備 考報 酬区 分 職 員 手 当 計

（千円） （千円）

9,180 4,862 14,042 2,851

（千円） （千円）（千円）

〃

16 456 472 △ 174

16,595

298

特 殊 勤 務
手 当

時 間 外
勤 務 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円）

期 末 勤 勉
手 当

退 職 手 当
管 理 職 員
特 別 勤 務
手 当

休 日 勤 務
手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

240 252 59 200 359 3,702 50

156 0 59 200 359 3,582 50

84 252 0 0 0 120 0

区 分
児 童 手 当

単 身 赴 任
手 当

（千円） （千円）

本年度

前年度

比 較

（戸別合併処理浄化槽整備事業特別会計） -635-



（戸別合併処理浄化槽整備事業特別会計） -636-

　(2)　給料及び職員手当の増減額の明細

増 減 額

（千円）

給 料 16 給与改定に伴う増減分 5 給与改定に伴うもの 給料の改定率　０．２％

実施時期　平成２８年４月１日

昇給に伴う増減分 11 昇給率　0.12%

職員 手当 456 制度改正に伴う増減分 81 期末勤勉手当 87

扶養手当 △ 6

その他の増減分 375 扶養手当 90

住居手当 252

期末勤勉手当 33

年間支給月数　４．２０月→４．３０月

区 分
増 減 事 由 別 内 訳

（千円）

説 明

（千円）
備 考

配偶者13,000円→10,000円　子6,500円→8,000円
無配偶者（子）11,000円→10,000円
        （父母等）11,000円→9,000円



　(3)　給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たり給与

昇給率

（円）

（歳）

昇給率

（円）

（歳）

　　イ　初　任　給

高 校 卒

大 学 卒

（単位：円）

区 分 一 般 行 政 職

平成２９年１月１日現在

400,600

52.8

平均給料月額

平均給与月額

平 均 年 齢

448,400

平成２８年１月１日現在

平均給料月額 381,750

平均給与月額 405,650

平 均 年 齢 51.8

区 分 一 般 行 政 職
一 般 行 政 職

国 の 制 度

146,100

178,200 178,200

146,100

（戸別合併処理浄化槽整備事業特別会計） -637-



（戸別合併処理浄化槽整備事業特別会計） -638-

　　ウ　級　別　職　員　数

職員数（人） 構成比（％） 職員数（人） 構成比（％）

（　－　） （　－　） （　－　） （　－　）
－ － － －

（　－　） （　－　） （　－　） （　－　）
－ － － －

（　－　） （　－　） （　－　） （　－　）
1 50.0 1 50.0

（　－　） （　－　） （　－　） （　－　）
1 50.0 1 50.0

（　－　） （　－　） （　－　） （　－　）
－ － － －

（　－　） （　－　） （　－　） （　－　）
－ － － －

（　－　） （　－　） （　－　） （　－　）
－ － － －

（　－　） （　－　） （　－　） （　－　）
2 100.0 2 100.0

　（級別の標準的な職務内容）

区 分 ７ 級 ６ 級 ５ 級 ４ 級 ３ 級 ２ 級 １ 級

一 般 行 政 職 部 長 課 長 課 長 補 佐 係 長 係 長 主 査 主 事

１ 級

計

１ 級

計

３ 級

２ 級

一 般 行 政 職
区 分

一 般 行 政 職
区 分

平成29年1月1日
現 在

平成28年1月1日
現 在

７ 級

６ 級

３ 級

２ 級

７ 級

６ 級

５ 級

４ 級

５ 級

４ 級



　　エ　期末手当・勤勉手当

　　オ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

３５年勤続の者 最 高 限 度
(月　分） （月　分）

国 の 制 度
（支給率等）

　　カ　その他の手当

区 分

扶 養 手 当

５０歳以上勧奨（勤続期間２５年以上の者）
給料月額×定年前年数×２／１００49.59

2.175

(1.200)

有

本 年 度

前 年 度

(1.050)

５ｋｍ以上１０ｋｍ未満　国4,200　市4,900

通 勤 手 当 一部異 （交通用具利用者）

住 居 手 当

国の制度との異同

同　じ

同　じ

34.5825 49.59

差 異 の 内 容

25.55625

49.59 無し

退 職 時
特 別 昇 給

備 考

無し49.59
４５歳以上勧奨（勤続期間２０年以上の者）
俸給月額×定年前年数×３／１００

その他の加算措置等

4.30

4.20

2.225
(1.175)

(1.200)

(2.20)

(2.25)

支 給 率 等

２０年勤続の者
（月　分）

2.075

２５年勤続の者
（月　分）

区 分

25.55625 34.5825

2.225

区 分
１２月（月分） （月分）６月（月分）

支 給 期 別 支 給 率

(1.050)
国 の 制 度

(1.025)
2.075

2.025

有

支 給 率 計 職 制 上 の 段 階 、 職 務 の
等 級 に よ る 加 算 措 置

備 考

有
(2.25)

4.30

（戸別合併処理浄化槽整備事業特別会計） -639(640)-



 



（単位：千円）

当 該 年 度 中 当 該 年 度 中

起 債 見 込 額 元 金 償 還 見 込 額

１ 合併処理浄化槽整備事業債 274,763 268,937 9,100 14,714 263,323

274,763 268,937 9,100 14,714 263,323

当 該 年 度 中 増 減 見 込

３　地方債の前々年度末における現在高並びに前年度末
　　及び当該年度末における現在高の見込に関する調書

当 該 年 度 末

現 在 高 見 込 額

合 計

区 分
前 々 年 度 末

現 在 高

前 年 度 末

現 在 高 見 込

（戸別合併処理浄化槽整備事業特別会計） -641（642）-



 


