
１ 予 算 総 則

２ 歳 入 歳 出 予 算

令 和 ７ 年 度

八幡浜市後期高齢者医療特別会計予算

（後期高齢者医療特別会計）
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八幡浜市長　　大　城　一　郎

　（歳入歳出予算）

議案第３９号

令和７年度八幡浜市後期高齢者医療特別会計予算

　令和７年度八幡浜市の後期高齢者医療特別会計の予算は、次に定めるところによる。

第１条　歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ７７８，９６３千円と定める。

２　歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表歳入歳出予算」による。

　　　　令和７年２月２５日提出

（後期高齢者医療特別会計）
－ 57 －
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第 １ 表　 歳 入 歳 出 予 算

  歳　入

512,239

512,239

50

50

246,688

246,688

18,955

18,955

1,031

1

1,030

778,963

後期高齢者医療保険料

手数料

一般会計繰入金

繰越金

延滞金、加算金及び過料

償還金及び還付加算金

　合　　　　　　計

1

2

3

4

5

1

2

1

1

1

2

（単位:千円）

款 項

後期高齢者医療保険料

使用料及び手数料

繰入金

繰越金

諸収入

歳　　　　　入　　

（後期高齢者医療特別会計）

金 額
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  歳　出

36,013

34,052

1,961

722,076

722,076

1,030

1,030

19,844

19,844

778,963

総務管理費

徴収費

後期高齢者医療広域連合納付金

償還金及び還付加算金

予備費

　合　　　　　　計

1

2

3

4

1

2

1

1

1

（単位:千円）

款 項

総務費

後期高齢者医療広域連合納付金

諸支出金

予備費

歳　　　　　出　　

（後期高齢者医療特別会計）

金 額
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１

(1) 総 括

(2) 歳 入

(3) 歳 出

２ 給与費明細書

八 幡 浜 市 後 期 高 齢 者 医 療 特 別 会 計 予 算 に 関 す る 説 明 書

令　和　７　年　度

歳入歳出予算事項別明細書

（後期高齢者医療特別会計）
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歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書

(歳　　　　入)

516,025

50

236,276

17,448

1,031

770,830

512,239

50

246,688

18,955

1,031

778,963

1

2

3

4

5

（単位:千円）

後期高齢者医療保険料

使用料及び手数料

繰入金

繰越金

諸収入

　 歳 入 合 計 　

65.8

0.0

31.7

2.4

0.1

100.0

66.9

0.0

30.7

2.3

0.1

100.0

△3,786

0

10,412

1,507

0

8,133

△0.7

0.0

4.4

8.6

0.0

1.1

 本 年 度 予 算 額   前 年 度 予 算 額    比 較    構成比   %  構成比   %  伸　率   % 款

（後期高齢者医療特別会計）

( 1 )  総　　　括
１
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(歳　　　　出)

36,013

722,076

1,030

19,844

778,963

1

2

3

4

（単位:千円）

総務費

後期高齢者医療広域連合納付金

諸支出金

予備費

　 歳 出 合 計 　

4.6

92.7

0.1

2.6

100.0

 本年度予算額 

20,763

731,589

1,030

17,448

770,830

2.7

94.9

0.1

2.3

100.0

15,250

△9,513

0

2,396

8,133

73.4

△1.3

0.0

13.7

1.1

50

210,726

1,030

211,806

35,963

511,350

19,844

567,157

 前年度予算額   比 較   

 本 年 度 予 算 額 の 財 源 内 訳  

款
 構成比 

%
 構成比  伸率 

% %

 特 定 財 源  
 一 般 財 源  

 国県支出金  地 方 債   そ の 他  

（後期高齢者医療特別会計）
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節
目

（単位：千円）

（ ２ ）　歳　入

区 分 金 額
説 明

(款)　1 .後期高齢者医療保険料　　(項)　1 .後期高齢者医療保険料

特別徴収保険料

普通徴収保険料

1.

2.

338,168

174,071

512,239

358,270

157,755

516,025

△20,102

16,316

△3,786

1.

1.

2.

現年度分

現年度分

滞納繰越分

338,168

173,071

1,000

現年度分                               338,168
 
現年度分                               173,071
 
滞納繰越分                               1,000
 

本 年 度 前 年 度 比 較

（後期高齢者医療特別会計）

計
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節
目

（単位：千円）

区 分 金 額
説 明

(款)　2 .使用料及び手数料　　(項)　2 .手数料

証明手数料

督促手数料

1.

2.

10

40

50

10

40

50

0

0

0

1.

1.

証明手数料

保険料督促手数料

10

40

証明手数料                                  10
 
保険料督促手数料                            40
 

本 年 度 前 年 度 比 較

（後期高齢者医療特別会計）

計
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節
目

（単位：千円）

区 分 金 額
説 明

(款)　3 .繰入金　　(項)　1 .一般会計繰入金

事務費繰入金

保険基盤安定繰入金

1.

2.

57,068

189,620

246,688

42,057

194,219

236,276

15,011

△4,599

10,412

1.

1.

事務費繰入金

保険基盤安定繰入
金

57,068

189,620

広域連合共通経費負担金                  21,105
 
事務費繰入金                            35,963
 
保険基盤安定繰入金                     189,620
 

本 年 度 前 年 度 比 較

（後期高齢者医療特別会計）

計

－ 67 －



節
目

（単位：千円）

区 分 金 額
説 明

(款)　4 .繰越金　　(項)　1 .繰越金

繰越金1. 18,955

18,955

17,448

17,448

1,507

1,507

1.繰越金 18,955前年度繰越金                            18,955
 

本 年 度 前 年 度 比 較

（後期高齢者医療特別会計）

計
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節
目

（単位：千円）

区 分 金 額
説 明

(款)　5 .諸収入　　(項)　1 .延滞金、加算金及び過料

延滞金1. 1

1

1

1

0

0

1.延滞金 1延滞金                                       1
 

本 年 度 前 年 度 比 較

（後期高齢者医療特別会計）

計
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節
目

（単位：千円）

区 分 金 額
説 明

(款)　5 .諸収入　　(項)　2 .償還金及び還付加算金

保険料還付金

還付加算金

1.

2.

1,000

30

1,030

1,000

30

1,030

0

0

0

1.

1.

保険料還付金

還付加算金

1,000

30

保険料還付金                             1,000
 
還付加算金                                  30
 

本 年 度 前 年 度 比 較

（後期高齢者医療特別会計）

計
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節目

（単位：千円）

区 分 金 額
説 明

国県支出金
一般財源

一般職員　３人                  12,376
 
会計年度任用職員　２人           4,668
 
扶養手当                           114
 
住居手当                           210
 
通勤手当（一般職員）                24
 
通勤手当（会計年度任用職員）       206
 
時間外勤務手当（一般職員）         400
 
時間外勤務手当（会計年度任用職員）  30
 
管理職手当                         359
 
期末手当（一般職員）             2,665
 
期末手当（会計年度任用職員）       973
 
勤勉手当（一般職員）             2,144
 
勤勉手当（会計年度任用職員）       817
 
休日勤務手当（一般職員）            50
 
共済組合負担金（一般職員）       3,763
 
共済組合負担金（会計年度任用職員）
                                 1,414

17,044

7,992

5,177

給料

職員手当等

共済費

34,04214,85819,19434,052一般管理費1. 2.

3.

4.

(款)　1.総務費　　（項）　1.総務管理費

前 年 度本 年 度 比 較
本 年 度 の 財 源 内 訳

地 方 債 そ の 他
特 定 財 源

10

（ ３ ）　歳　出

（後期高齢者医療特別会計） － 71 －



節目

（単位：千円）

区 分 金 額
説 明

国県支出金
一般財源

 
普通旅費                            32
 
消耗品費                           112
 
印刷製本費                          95
 
通信運搬費                       2,669
 
集団総合健診受付業務委託料          37
 
基幹系電算機使用料                 869
 
特定健診サブシステム運用費等負担金  25
 

32

207

2,669

37

869

25

旅費

需用費

役務費

委託料

使用料及び賃
借料
負担金、補助
及び交付金

34,04214,85819,19434,052

8.

10.

11.

12.

13.

18.

(款)　1.総務費　　（項）　1.総務管理費

前 年 度本 年 度 比 較
本 年 度 の 財 源 内 訳

地 方 債 そ の 他
特 定 財 源

10

（後期高齢者医療特別会計）

計
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節目

（単位：千円）

区 分 金 額
説 明

国県支出金
一般財源

消耗品費                            58
 
印刷製本費                         474
 
通信運搬費                       1,346
 
手数料                              83
 

532

1,429

需用費

役務費

1,921

1,921

392

392

1,569

1,569

1,961

1,961

徴収費1. 10.

11.

(款)　1.総務費　　（項）　2.徴収費

前 年 度本 年 度 比 較
本 年 度 の 財 源 内 訳

地 方 債 そ の 他
特 定 財 源

40

40

（後期高齢者医療特別会計）

計
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節目

（単位：千円）

区 分 金 額
説 明

国県支出金
一般財源

後期高齢者医療保険料負担金     511,351
 
保険基盤安定事業費負担金       189,620
 
広域連合共通経費負担金          21,105
 

722,076負担金、補助
及び交付金

511,350

511,350

△9,513

△9,513

731,589

731,589

722,076

722,076

後期高齢者医
療広域連合納
付金

1. 18.

(款)　2.後期高齢者医療広域連合納付金　　（項）　1.後期高齢者医療広域連合納付金

前 年 度本 年 度 比 較
本 年 度 の 財 源 内 訳

地 方 債 そ の 他
特 定 財 源

210,726

210,726

（後期高齢者医療特別会計）

計
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節目

（単位：千円）

区 分 金 額
説 明

国県支出金
一般財源

過誤納還付金                     1,000
 
還付加算金                          30
 

1,000

30

償還金、利子
及び割引料
償還金、利子
及び割引料

0

0

0

0

0

0

1,000

30

1,030

1,000

30

1,030

保険料還付金

還付加算金

1.

2.

22.

22.

(款)　3.諸支出金　　（項）　1.償還金及び還付加算金

前 年 度本 年 度 比 較
本 年 度 の 財 源 内 訳

地 方 債 そ の 他
特 定 財 源

1,000

30

1,030

（後期高齢者医療特別会計）

計
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節目

（単位：千円）

区 分 金 額
説 明

国県支出金
一般財源

19,844予備費19,844

19,844

2,396

2,396

17,448

17,448

19,844

19,844

予備費1. 28.

(款)　4.予備費　　（項）　1.予備費

前 年 度本 年 度 比 較
本 年 度 の 財 源 内 訳

地 方 債 そ の 他
特 定 財 源

（後期高齢者医療特別会計）

計
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　　一　　般　　職

（1）　総　　括

0

0

0

（千円）

管 理 職 員
特 別 勤 務
手 当

備考　（　）内は定年前再任用短時間勤務職員及びパートタイム会計年度任用職員について外書き

本年度

宿 日 直
手 当

職員
手当

の内訳

期 末 手 当

3,638

比 較 36 0 144 0 0 0 359

勤 勉 手 当 退 職 手 当

前年度

区 分
扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当

特 殊 勤 務
手 当

時 間 外
勤 務 手 当

管 理 職
手 当

114 210 230 0 430 359

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

計

（千円）

２　給　与　費　明　細　書

区 分
職員数

給 与 費
共 済 費 合 計

備 考報 酬 給 料 職 員 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）（人）

本 年 度 0 17,044 7,992 25,036 30,213

前 年 度 1,853 6,074 3,940 11,867 2,528 14,395
2

5
(1)

5,177
(0)

比 較 △ 1,853 10,970 4,052 13,169 2,649 15,818
3

△ (1)

（千円） （千円） （千円）

2,961 0

78 210 86 0 430 0 1,696 1,420 0

0

0

1,942 1,374 0

区 分

休 日 勤 務
手 当

児 童 手 当
単 身 赴 任
手 当

地 域 手 当
処 遇 改 善
手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

本年度 50 0 0 0 0

比 較 30 0 0 0

前年度 20 0 0 0 0

0

　　（後期高齢者医療特別会計）
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　　（後期高齢者医療特別会計）

ア　会計年度任用職員以外の職員

備考　（　）内は定年前再任用短時間勤務職員について外書き

比 較 30 0 0 0 0

前年度 20 0 0 0 0

本年度 50 0 0 0 0

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

区 分

休 日 勤 務
手 当

児 童 手 当
単 身 赴 任
手 当

地 域 手 当
処 遇 改 善
手 当

前年度 78 210 0 0 0

比 較 36 0 24 0 0 0 359 1,745

400 0 0 920 770 0

1,374 0 0

（千円） （千円）

本年度 114 210 24 0 400 0 359 2,665 2,144 0 0

2

職員
手当

の内訳

区 分
扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 退 職 手 当

管 理 職 員
特 別 勤 務
手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

特 殊 勤 務
手 当

時 間 外
勤 務 手 当

宿 日 直
手 当

管 理 職
手 当

期 末 手 当 勤 勉 手 当

（千円）

比 較
(0)

2,249 14,1458,328 3,568 11,896

3

前 年 度
(0)

1,514 7,960
1

12,376

4,048

5,966

2,398

18,342

6,446

本 年 度
(0)

3,763 22,105

（人）

区 分
職員数

給 与 費
共 済 費 合 計

備 考

（千円） （千円）

給　　　料

（千円）

職　員　手　当

（千円）

計

（千円）
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イ　会計年度任用職員

650

167

処遇改善手
当

（千円）

0

0

0

0 0

勤 勉 手 当

（千円）

817

（千円）

退 職 手 当
休 日 勤 務
手 当

（千円）

2,026 6,694 1,414 8,108

区 分
職員数

給 与 費
共 済 費 合 計

備 考報 酬 給 料 職 員 手 当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

1,273

備考　（　）内はパートタイム会計年度任用職員について外書き

400 1,673

本 年 度
(0)

0

1

前 年 度

2
(1)

1,853 2,026 1,542 5,421 1,014 6,435
1

4,668

本年度 206 0 30 973

比 較
△ (1)

△ 1,853 2,642 484

区 分
通 勤 手 当

特 殊 勤 務
手 当

時 間 外
勤 務 手 当

期 末 手 当

前年度 86 0 30 776

職員
手当

の内訳

児 童 手 当

比 較 120 0 0 197 0 0 0

0 0 0

0

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

　　（後期高齢者医療特別会計）
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　　（後期高齢者医療特別会計）

　(2)　給料及び職員手当の増減額の明細

増 減 額

（千円）

給 料 10,970 給与改定に伴う増減分 497 給与改定に伴うもの

昇給に伴う増減分 662 昇給率

　一般職員　１．０８％

　会計年度任用職員　１４．０７％

その他の増減分 9,811 異動等によるもの

職員 手当 4,052 制度改正に伴う増減分 114 制度改正に伴うもの

その他の増減分 3,938 異動等によるもの

給料の改定率　３．００％

実施時期　一般職員　令和６年４月１日

　　　　　会計年度任用職員　令和６年４月１日

会計年度任用職員　期末勤勉手当　年間支給月数　

　４．５０月→４．６０月

一般職員　期末勤勉手当　年間支給月数

　４．５０月→４．６０月

備 考区 分
増 減 事 由 別 内 訳

（千円）
説 明
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　(3)　給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当たり給与

（円）

（円）

（歳）

（円）

（円）

（歳）

　　イ　初　任　給

高 校 卒

大 学 卒 220,000 220,000

38.0

国の制度

一般行政職

188,000

平 均 年 齢

（単位：円）

区 分 一 般 行 政 職

188,000

平均給与月額 359,400令和６年１月１日現在

平均給料月額 335,400

区 分 一 般 行 政 職

令和７年１月１日現在

370,950

43.0

平均給料月額

平均給与月額

平 均 年 齢

406,402

　　（後期高齢者医療特別会計）
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　　（後期高齢者医療特別会計）

　　ウ　級　別　職　員　数

職員数（人） 構成比（％） 職員数（人） 構成比（％）

（　－　） （　－　） （　－　） （　－　）
0 － － －

（　－　） （　－　） （　－　） （　－　）
0 － － －

（　－　） （　－　） （　－　） （　－　）
1 33.3 － －

（　－　） （　－　） （　－　） （　－　）
1 33.3 1 50.0

（　－　） （　－　） （　－　） （　－　）
0 0.0 － －

（　－　） （　－　） （　－　） （　－　）
1 33.3 1 50.0

（　－　） （　－　） （　－　） （　－　）
0 0.0 0.0

（　－　） （　－　） （　－　） （　－　）
3 100.0 2 100.0

（　　）内は定年前再任用短時間勤務職員（外数）

　（級別の標準的な職務内容）

区 分 ７ 級 ６ 級 ５ 級 ４ 級 ３ 級 ２ 級 １ 級

課 長 補 佐 係 長

一 般 行 政 職 部 長 課 長 主 幹 専 門 員 主 任 主 査 主 事

一 般 行 政 職
区 分

一 般 行 政 職
区 分

３ 級 ３ 級

令和７年１月１日

現 在
令和６年１月１日

現 在

７ 級

６ 級

計 計

２ 級 ２ 級

１ 級 １ 級

７ 級

６ 級

５ 級 ５ 級

４ 級 ４ 級
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　　エ　期末手当・勤勉手当

　　オ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

３５年勤続の者 最 高 限 度

（月　分） （月　分）

国 の 制 度
（支給率等）

　　カ　その他の手当

(1.175)

区 分

2.250

2.250

2.250

その他の加算措置等

前 年 度
(1.175) (1.175) (2.35)

国 の 制 度 4.50

２０年勤続の者

（月　分）

２５年勤続の者

（月　分）

2.250

区 分
１２月（月分）

(1.175)

4.50

4.502.250
(2.35)

本 年 度

(1.175)

（月分）

2.250

支 給 率 計支 給 期 別 支 給 率

６月（月分）
(1.175) (2.35)

退 職 時
特 別 昇 給

備 考

無

無

支 給 率 等

47.70924.586875 47.709

差 異 の 内 容

24.586875 33.27075 47.709 47.709

33.27075

５０歳以上勧奨（勤続期間２５年以上の者）
給料月額×定年前年数×２／１００

４５歳以上勧奨（勤続期間２０年以上の者）
俸給月額×定年前年数×３／１００

区 分

扶 養 手 当

住 居 手 当

国の制度との異同

同　じ

同　じ

（交通用具利用者）

５ｋｍ以上１０ｋｍ未満　国4,200　市4,900

通 勤 手 当 一部異

備 考
職 制 上 の 段 階 、 職 務 の
等 級 に よ る 加 算 措 置

有

有

有

　　（後期高齢者医療特別会計）
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